Al Dirigente scolastico 

Istituto comprensivo 3 Chieti
OGGETTO:  Procedura di selezione per il reclutamento di personale docente interno all’Istituzione scolastica per il conferimento dell'incarico di esperto -  Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 - Autorizzazione nota AOODGEFID n. 31695 del 24/07/2017 -  Titolo progetto: Corpo, Mente e Cuore: BEN - ESSERE a SCUOLA! - Codice: 10.1.1A-FSEPON-AB-2017-3 –  CUP E76D16004410006 – Avviso selezione prot. n. 6581  del 29/05/2018
Il/La sottoscritto/a 

 nato/a a 
il 

residente a 
in via 

n.
 

codice fiscale 


tel. 
indirizzo mail 
                         

in servizio presso l'Istituto comprensivo 3 di Chieti in qualità di docente a tempo  indeterminato/determinato in servizio nella scuola  dell'infanzia/primaria/secondaria di primo grado;

se a tempo indeterminato: con una anzianità di servizio di anni ____ compreso quello in corso, 
CHIEDE
l'inserimento nell'elenco degli aspiranti a svolgere la funzione di esperto formatore per l'attuazione delle azioni di formazione previste dal progetto PON indicato in oggetto per i/il moduli/o:

	Modulo
	Tipologia 
	Modulo/i

prescelto/i

	1. Orientarsi nell’Orienteering
	Educazione motoria; sport; gioco didattico - Orienteering
	

	2. Con rispetto…SALTANDO!
	Educazione motoria; sport; gioco didattico – Parkour didattico
	

	3. Insieme nella musica
	Musica strumentale; canto corale
	

	4. La bellezza in uno Scatto
	Arte; scrittura creativa; teatro – Fotografia digitale
	

	5. L’arte nelle mani
	Orientamento post scolastico – Laboratorio murales e ceramica
	

	6. Progettare è divertente
	Orientamento post scolastico – Informatica e coding
	

	7. “Comics a scuola…. e non solo”
	Potenziamento delle competenze di base – Fumetto e cineforum
	

	8. Geometriko e logika
	Potenziamento delle competenze di base – Apprendimento della geometria con il gioco didattico
	


A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate dall’art. 76 del DPR n. 445 del 28/12/2000, sotto la personale responsabilità, dichiara di:
[ ] essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
[ ] godere dei diritti civili e politici;
[ ] non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
[ ] essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

[ ] essere in possesso di conoscenze, competenze ed esperienze specifiche richieste dai singoli moduli;

[ ] essere in possesso dei seguenti titoli valutabili:

(compilare tutte le sezioni riservate al candidato – una tabella per ciascun modulo prescelto)
	Modulo n. _____
	Titolo   ____________

	Titoli culturali
	Descrizione
A cura del candidato
	Punteggio
A cura del candidato

	Laurea magistrale o vecchio ordinamento – 8 punti
	
	

	Laurea triennale (in alternativa) – 4 punti
	
	

	Corsi di specializzazione/master  nell'ambito e sui temi oggetto della selezione  - 3 punti per ciascun corso max punti 6
	
	

	Certificazioni attestanti competenze informatiche riconosciute - 4 punti per ciascuna certificazione - max punti 8
	
	

	Corsi di formazione nell'ambito e sui temi oggetto della selezione (unità formativa o durata minima 25 ore) - 2 punti per ciascun corso - max punti 8
	
	

	Esperienze professionali afferenti la tipologia di intervento 
	
	

	Esperienza di docenza nell'ambito e sui temi oggetto della selezione (docenza scolastica, progetti PON, corsi per l'arricchimento dell'offerta formativa, …) -
5 punti per incarico/anno - max 50 punti
	
	

	Esperienze pregresse nell’ambito di progetti PON (incarico in qualità di progettista/tutor/valutatore,...) - 2 punti per incarico - max 10 punti
	
	

	Esperienze lavorative  extrascolastiche nell'ambito e sui temi oggetto della selezione - 2 punti per incarico - max 10 punti
	
	

	Totale
	------------
	


Si dichiara, inoltre,  che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato e di  impegnarsi a rispettare quanto previsto dall’avviso, a svolgere l’incarico senza riserve nelle sedi stabilite e secondo il calendario che sarà predisposto dall’Istituto comprensivo 3 di Chieti.

Si allegano:

1. curriculum vitae in formato europeo sottoscritto;

2. copia di un documento di identità valido. 

Data, ___________________










Firma 









___________________

Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del d. lgs.  196/2003 e successive modifiche e integrazioni e del Regolamento Europeo 2016/679 per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda.

Data, ___________________










Firma 









___________________

