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Piano triennale dell’offerta formativa 2022/2025 
 aggiornato per l’a.s. 2024/2025 

Delibera del Consiglio d’Istituto n.  17 del 17/12/2024 
 

Piano di formazione del personale 
Aggiornamento e integrazioni 

Collegio dei docenti del 15/05/2025 e Consiglio d’Istituto del 26/05/2025 
 

Il presente documento costituisce un aggiornamento e un’integrazione del Piano 
triennale dell’offerta formativa 2022/2025 (pagine 198-206), con riferimento alle attività 
di formazione svolte nell’anno scolastico 2024/2025. 
 
Nel corso dell’a.s. 2024/2025 sono stati svolti i seguenti interventi formativi per il 
personale dell’istituto. 
 
 
1. Formazione obbligatoria 
Sicurezza (D. Lgs. 81/2008): corsi base e aggiornamento per personale docente e 
ATA 
 
2. Formazione sanitaria e inclusione 
- Il diabete a scuola – In collaborazione con la Clinica pediatrica dell’Ospedale di Chieti 
- L’inserimento scolastico del minore con diabete – Clinica pediatrica Chieti e  
PUCONFORM  
- DSA e didattica inclusiva – In collaborazione con l’Unità Operativa di Neuropsichiatria 
Infantile – ASL 02 
- Teacher training progetto ADA – Sanstefar Abruzzo 
- Formazione piattaforma Elisa 
 
3. Formazione per Docenti Neoassunti 
Attività in presenza organizzate come Scuola capofila Ambito ABR 06 
 





4. Formazione Linguistica – PNRR DM 65/2023 
Lingua Inglese: 
  - Docenti scuola dell’infanzia 
  - Docenti scuola primaria 
  - Docenti scuola secondaria di I grado 
   
Corso annuale metodologia CLIL 
 
5. Transizione Digitale – PNRR DM 66/2023 
Corsi per docenti 
  - Innovare la valutazione: strategie e strumenti efficaci 
  - Intelligenza artificiale e didattica 
  - Emotional learning 
  - Digital empowerment: strategie inclusive per l'utilizzo delle tecnologie digitali 
  - Insegnare le STEM in chiave interdisciplinare 
  - Comunicare e documentare con il digitale 
  - Formazione del componenti della Comunità di buone pratiche 
 
Corsi per personale ATA 
  - Innovare le segreterie scolastiche 
 
6. Formazione in Rete 
Rete Nazionale Formazione Scuola – Capofila IC Caselette (Torino)  - Corsi online per 
docenti e ATA su tematiche specifiche e trasversali 
 
7. Educazione Civile 
Percorsi formativi per docenti in collaborazione con l’associazione Libera 
 
8. Figure di sistema 
Scuola Futura – Percorso di formazione in servizio incentivata per i docenti figure di 
sistema 
 
9. Formazione eTwinning 
Formazione USR per docenti metodologia eTwinning 

 
 

 
 
 
 

 
 
 

         
       


